




รายงานผลการดำเนิน
งานตามนโยบาย NO
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ปีงบประมาณ 2568

องค์การบริหารส่วนตำบลมะเฟือง
อำเภอพุทไธสง จงัหวดับุรรีมัย์
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ      องค์การบริหารส่วนตำบลมะเฟือง     
ประจำปีงบประมาณ     2568                                                                               

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค ์ ก า รบร ิ ห า รส ่ วนตำบล

มะเฟือง 
6 ม.ค. 2568 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลมะเฟือง 

เร ื ่อง นโยบายยการไม่ร ับของขวัญของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No 
Gift Policy) โดยเป็นประกาศของผู้บริหาร
สูงสุดของหน่วยงานเพื ่อให้บุคคล หรือ
สังคม รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดในขณะก่อน/หลังปฏิบัติ
หน้ารที ่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต
และม ีการเผยแพร ่ประกาศด ังกล ่าวสู่
สาธารณะ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – o20 



2 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วน

ตำบลมะเฟือง 
6 ม.ค. 2568 1.ประกาศนโยบายและ

แนวปฏิบัติ 
ประกาศองค์การบริหารส่วน
ตำบลมะเฟือง เรื่อง นโยบายย
การไม่รับของขวัญของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

2  4 ก.พ. 2568 2.ประชาส ัมพ ันธ ์ การ
ประกาศฯ นโยบายผ่าน
เว็บไซต์ของ อบต. 

www.mafuang.go.th 

3  19 ก.พ. 2568 3.ประชาส ัมพ ันธ ์ การ
ประกาศฯ นโยบายผ่าน
เพจ Facebook ของ อบต 

Facebook/มะเฟือง พุทไธสง 

4   4.ประชาส ัมพ ันธ ์ การ
ประกาศฯนโยบายผ ่าน
บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 

5  25 ก.พ. 2568 5.ประชุมคณะผู ้บร ิหาร 
ห ั ว หน ้ า ส ่ ว นร าชการ
พนักงานและลูกจ้าง อบต.
เพื่อรับมอบนโยบายและ
ประกาศ เจตนารมณ์ 

จัดประชุมประจำเดือน เพ่ือ
รับมอบนโยบายและประกาศ
เจตนารมณ์เมื่อวันที่ 25 กพ.
2568 

6  5 มี.ค. 2568 6 . ร ่ ว ม ป ร ะ ชุ ม
ออนไลน์Clean Zone No 
Bribe เขตปลอดสินบน 

วันที ่  5 มีนาคม 2568 องค์การ
บริหารส่วนตำบลมะเฟือง โดย 
ผู ้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ 
พนักงาน ได้ร่วมฟังการประชุม
อ อ น ไ ล น์   "Clean Zone,No Bribe: 

เขตปลอดสินบน" การประชุมเชิง
ปฏิบัติการต่อต้านสินบน "ไม่กล้า
ร ับ-ไม ่กล ้าให ้" จากสำนักงาน 
ป.ป.ช. 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 1.เจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการให้หรือรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ส่งผลให้มีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ยังไม่เป็นไปตามกฎหมายหรือ
ระเบียบกำหนด            
 2.วัฒนธรรมประเพณีปฏิบัติเกี่ยวกับระบบอุปถัมภ์ ค่านิยมการให้และรับของขวัญของผู้ใหญ่ ผู้บังคับบัญชา 
หรือแก่เจ้าหน้าที่ มีการปฏิบัติสืบกันมาจนเป็นความเคยชินเป็นเรื่องปกติ     
              

 3.ภาคเอกชนยังคงมีค่านิยมในการมอบของขวัญเนื่องในโอกาสต่าง ๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ การแสดงความ
ปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ และการแสดงความยินดีในโอกาสเลื่อนตำแหน่งระดับสูงขึ้น   
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5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 1.ผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ต้องเป็นแบบอย่างที่ดี และส่งเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์กร
ในการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่และควบคุม กำกับ ติดตามหน่วยงานใต้บังคับบัญชา
และบุคลากรในสังกัด ให้ปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด
อย่างเคร่งครัดและสม่ำเสมอ             
 2.ทุกหน่วยงานควรปลูกฝังค่านิยมใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร การใช้บัตรแสดงความยินดีหรือ
การทำจิตอาสา แทนการให้ของขวัญเพื่อเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกทั้งเพื่อประโยชน์ในการเสริมสร้าง
ทัศนคติในการประหยัดให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง 
         3.ทุกหน่วยงานควรประชาสัมพันธ์เสริมสร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)ของหน่วยงาน ให้บุคคลในสังกัดทราบ ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่าง ๆ 
ของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง 
             
             
              

 

ลงช่ือ      
                    (.นางสาวอุทุมพร  สระกาง  ) 

             ผู้รายงาน  

 

 

 

           ลงช่ือ...........................................................   

                          (นายวสนัต์  แสนมณี)            

              ผู้รับรองรายงาน  
 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 
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ประกาศฝ่านเว็ปไซต์ www.mafuang.go.th 
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ประกาศผ่าน Facebook /มะเฟือง พุทไธสง 

 
 

 

ประกาศผ่าน เวปไซต์ https://www.mafuang.go.th/ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลมะเฟือง ได้มีการประชุมทุกเดือน 

เดือน กุมภาพันธ์ 2568 ไดม้อบนโยบายจากนายกฯ เรื่อง “นโยบาย No Gift Policy” 
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5 มี.ค. 2568  ร่วมประชุมออนไลน์Clean Zone No Bribe เขตปลอดสนิบน 
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