
ผลการด าเนินากรเพ่ือจัดการความเสี่ยงจากการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะเฟือง 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

อาจมีการเรียกรับผลประโยชน์ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง/การควบคุม
งาน/การตรวจรับงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึน 

1.อาจมีการเรียกรับผลประโยชน์ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
2.การตรวจรับพัสดุไม่เป็นตามระเบียบ กฎหมาย ฯ อาจมีการเรียกรับ
ผลประโยชน ์

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

ผู้บังคับบัญชามี่การควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบ
ทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และด าเนินการต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ ......................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

1.ติดตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
    1.1 ติดตามกระบวนการก าหนดราคากลาง จากรายงานการพิจารณา
การก าหนดราคากลาง 
    1.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีต่าง ๆ 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และผู้ควบคุมงาน ส าหรับการจ้างก่อสร้าง 
   1.3 ติดตามกระบวนการคัดเลือกผู้รับจ้าง จากรายงานผลการด าเนิน
จัดจ้างโดยวิธีต่าง ๆ  
   1.4 ติดตามกระบวนการก่อสร้าง/การควบคุมงานก่อสร้าง/การตรวจ
รับงานพัสดุ/การเบิกจ่าย 

ตัวชี้วัด ไม่มีการร้องเรียนการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

มีการใช้วัสดุ อุปกรณ์ส านักงานต่าง ๆ เช่น ไฟฟ้า รถส่วนกลาฃ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึน 

-การน าทรัพย์สินของทางราชการมาใช้ในเรื่องส่วนตัวที่ไม่เกี่ยวกับภารกิจ
หน้าที่ของราชการ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

1.ประกาศก าหนดมาตรการ การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 
2.จัดท าทะเบียนควบคุมการใช้งาน และการเบิกจ่างวัสดุอุปกรณ์
ส านักงานต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และด าเนินการต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ ......................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

-ออกประกาศก าหนดมาตรการการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วนรวม 
-เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท าทะเบียนควบคุมการใช้งานและการเบิกจ่ายวัสดุ 
อุปกรณ์ ส านักงานต่าง ๆ  
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การลงช่ือมาปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การเบิกค่าตอบแทน (การเบิกค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ การเดินทางไปราชการ หรือการประชุม สัมมนา) 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึน 

-ด าเนินการอนุมัติเบิกจ่าย ก่อนด าเนินการตรวจสอบ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

พัฒนาสมรถถนะและความรู้ของบุคลากรเก่ียวกับบทลงโทษของการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และด าเนินการต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ ......................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

-จัดอบรมให้ความรู้ให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการอบรม 
สัมนา 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การลงช่ือมาปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การลงเวลาไม่ตรงตามความเป็นจริง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึน 

-การมาปฏิบัติหน้าที่ราชการสายอาจเสียหายต่อทางราชการ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

ใช้ระบบสแกนลายนิ้วมือ หรือแต่งตั้งผู้รับผิดชอบตรวจสอบการลงเวลา
ปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และด าเนินการต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ ......................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

-ใช้ระบบสแกนลายนิ้วมือ หรือแต่งตั้งผู้รับผิดชอบตรวจสอบการลงเวลา
ปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง ส านักปลัด 
ผู้รายงาน     นายภควรรษ  เสริญไธสง 
ต าแหน่ง      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 


